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และผลการใช้หลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
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ค าน า 

 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้น พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งมีสาระส าคัญคือ การให้สถานศึกษา 
มีบทบาทส าคัญในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาของตนเองโดยมีมาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวชี้ วัด สมรรถนะส าคัญของผู้ เรียน และคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์เป็นจุดหมายส าคัญส าหรับการพัฒนาผู้เรียน  สถานศึกษา
สามารถน ามาตรฐานการเรียนรู้และตั วชี้ วัด ไป ใช้ เป็ นกรอบทิศทาง 
ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามความพร้อม จุดเน้น บริบทของ
สถานศึกษาและสภาพของผู้เรียน การจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับศักยภาพ
และบริบทของผู้เรียน การใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย และการออกแบบ 
การวัดและประเมินผล เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเป้าหมายของ
หลักสูตร และกระทรวง ศึกษาธิการมีนโยบายประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๘ 
เกี่ยวกับการปฏิรูปหลักสูตรและการเรียนการสอนในนโยบายทั่วไปข้อ ๓ และ
นโยบายเร่งด่วน ข้อ ๔  

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยส านักวิชาการและ
มาตรฐานการศึกษาจึงได้ด าเนินการจัดประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และผลการน าหลักสูตรไปใช้ เพ่ือเป็นข้อมูล
พ้ืนฐานในการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ให้ถูกต้อง ชัดเจน เป็นสากล สอดคล้องกับบริบทการศึกษาของประเทศไทย 
และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสาร “การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑” ฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์ต่องาน และผู้ที่สนใจทั่วไป 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 



 

สารบัญ 
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ค าน า    
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บทที่ ๒ เอกสารและงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง       ๕ 
บทที่ ๓ หลักเกณฑ์และวิธีการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล     ๗ 
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บทที่ ๕ สรุปผลการสังเคราะห์ข้อมูล      ๑๑ 
เอกสารอ้างอิง        ๑๙ 
คณะผู้จัดท า        ๒๓ 

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี ๑  
บทน า 

๑. ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ซึ่งเป็นหลักสูตรที่มีลักษณะเป็น“หลักสูตร 
อิงมาตรฐาน (Standards - based Curriculum)” มีลักษณะส าคัญ คือ  
มีมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้ วัด  สมรรถนะส าคัญของผู้ เรียน และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นจุดหมายส าคัญส าหรับการพัฒนาเดกกและ
เยาวชน โดยหลักสูตรแกนกลางฯ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย สมรรถนะ
ส าคัญของผู้ เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ มาตรฐาน 
การเรียนรู้และตัวชี้วัด ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ที่เป็นสิ่งจ าเป็นที่ผู้เรียนทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต้องเรียนรู้ เพ่ือให้
มี ความรู้  ความ เข้ า ใจ  มีทั กษะที่ จ า เป็ น ในการเรียนรู้ ก ารศึ กษ าต่ อ  
การด ารงชีวิต การท างาน และการประกอบอาชีพ รวมทั้งมีเจตคติที่ดี  
มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการแข่งขัน 
ในสังคมไทย ประชาคมอาเซียน และสังคมโลก  

  นอกจากส่วนที่ระบุไว้เป็นคุณภาพมาตรฐานการเรียนรู้ที่เป็นจุดร่วม
ส าหรับพัฒนาผู้เรียนทุกคนในประเทศแล้ว หลักสูตรแกนกลางฯ ได้เปิดโอกาส
ให้ท้องถิ่นและสถานศึกษามีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตรในส่วนสาระ 
การเรียนรู้เพิ่มเติมให้สอดคล้อง เหมาะสมกับสภาพ บริบท และความต้องการ
ของตนเอง การพัฒนาหลักสูตรในส่วนนี้ จ าเป็นต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของ 
หน่วยงานต่าง ๆ ทุกระดับทั้งระดับชาติ  เขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา 
ตลอดจนชุมชนผู้เกี่ยวข้อง ผู้ปกครอง ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งรวมถึงภาคธุรกิจ 
ในการระดมความคิด วางแผน ระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ เพ่ือให้การพัฒนา
หลักสูตรเป็นไปอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาผู้ เรียนให้มี
คุณภาพบรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร 

๑ 



ส าหรับการน าหลักสูตรไปสู่การปฎิบัติ เขตพ้ืนที่การศึกษาจะจัดท า
กรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น โดยจัดท าเป็นสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น เพ่ือเป็น
แนวทางให้สถานศึกษาน าไปจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และน าไปสู่การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งเขตพ้ืนที่การศึกษาจะท าหน้าที่นิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
การน าหลักสูตรไปสู่การปฎิบัติ  

 สถานศึกษามีบทบาทในการน าหลักสูตรแกนกลางฯ สู่การปฏิบัติ 
ทั้งในส่วนของการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนการสอน 
ในชั้นเรียน หลักสูตรสถานศึกษาจะต้องสอดคล้องเหมาะสมกับบริบท 
ความพร้อมของสถานศึกษา และความต้องการและความถนัดของผู้เรียน  
โดยหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดท าขึ้นจะต้องครอบคลุมส่วนที่หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนดไว้ เพราะเป็นความคาดหวังร่วมกันในการพัฒนา
เยาวชนทุกคนในชาติ  อีกทั้งจะต้องสอดคล้องกับสภาพและความต้องการของ
ชุมชน ท้องถิ่น และจุดเน้น ความต้องการของสถานศึกษานั้น ๆ 

  การใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
ตามค าสั่งกระทรวงศึกษาธิการที่ สพฐ. 293 / 2551 เรื่อง ให้ใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2551 ก าหนดให้
สถานศึกษาในสังกัดจัดการเรียนการสอนโดยใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  

    หลังจากที่สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ด าเนินการใช้
หลักสูตรแกนกลางฯ ไปได้ระยะหนึ่ง ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ได้ด าเนินการติดตามผลการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ทั้งการออกนิเทศ ก ากับ 
ติดตามผลการใช้หลักสูตรและการวิจัยเกี่ยวกับการน าหลักสูตรไปใช้ ใน
สถานศึกษา และเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ครอบคลุมผลการน าหลักสูตรแกนกลางฯ 
ไปใช้   และสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๕๘ เกี่ยวกับการปฏิรูปหลักสูตรและการเรียนการสอน  
ในนโยบายทั่วไปข้อ ๓ และนโยบายเร่งด่วน ข้อ ๔  

๒ 



ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยส านักวิชาการ 
และมาตรฐานการศึกษาจึงได้ด าเนินการจัดประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ 
และสังเคราะห์เอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และผลการน าหลักสูตรแกนกลางฯ 
ไปใช้ ส าหรับน าไปใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ถูกต้อง ชัดเจน เป็นสากล สอดคล้องกับ
บริบทการศึกษาของประเทศไทย เพ่ือให้การน าหลักสูตรไปใช้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  

๒. วัตถุประสงค์  
 เพ่ือวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

๓. ขอบเขตของการศึกษา 
 เอกสารที่น ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์ คือ เอกสาร รายงาน และ
งานวิจัย เกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
และผลการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
ซึ่งด าเนินการโดยหน่วยงานของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และหน่วยงาน / องค์กรอ่ืน กลุ่มบุคคล หรือบุคคล ในระหว่างปี  พ.ศ.  
๒๕๕๒ – ๒๕๕๘ 

๔. นิยามศัพท์เฉพาะ 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
หมายถึง หลักสูตรในส่วนที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ก าหนดเพ่ือใช้ในการพัฒนาผู้ เรียนทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
มีองค์ประกอบส าคัญ ได้แก่ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด สาระการเรียนรู้
แกนกลาง โครงสร้างเวลาเรียนพื้นฐาน ซึ่งระบุการจัดเวลาเรียนของแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และเกณฑ์กลางในการจบหลักสูตร 
หลักสูตรแกนกลางเป็นกรอบทิศทางในการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น

๓ 



และหลักสูตรสถานศึกษา เป็นส่วนจ าเป็นส าหรับการพัฒนาเยาวชนไทยทุกคน
ให้เป็นพลเมืองดีของชาติ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุข ก้าวทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความเจริญทางวิทยาการในโลก
ยุคปัจจุบัน 
 ผลการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 หมายถึง ผลการด าเนินงานและกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือน าหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ไปสู่การปฏิบัติ 
ในสถานศึกษา ด้านการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพบรรลุตามเจตนารมณ์ของหลักสูตร  

๕. ประโยชน์ที่ได้รับ  
 ๑. ได้ข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับการพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ถูกต้องชัดเจน เป็นสากล สอดคล้องกับบริบท
การศึกษาของประเทศไทย เพ่ือให้การน าหลักสูตรไปใช้มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
 ๒. ได้เอกสาร “การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑” ส าหรับเสนอส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

๔ 



บทท่ี ๒  
เอกสารและงานวิจยัท่ีเกี่ยวข้อง 

 ในการศึกษาครั้งนี้ได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี จากเอกสารวิชาการ และ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ ในประเดกนต่อไปนี้ 

๑. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 ๑.๑ แนวคิดและหลักการ 
      หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็น
หลักสูตรที่พัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศกึษา 
แห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (เพ่ิมเติม พ.ศ. 2545) ซึ่งก าหนดให้การจัดการศึกษา 
ตามหลักสูตรต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ โดยพัฒนา
ทั้งด้านความรู้ทางวิชาการ และทักษะส าคัญที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิต ซึ่งรวมถึง
การประกอบอาชีพ หลักสูตรแกนกลางฯ มีลักษณะเป็นหลักสูตรอิงมาตรฐาน 
(Standards - Based Curriculum)  มี มาตรฐานการเรียนรู้และตั วชี้ วัด  
เป็นตัวก าหนดคุณภาพผู้ เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยหลักสูตร
แกนกลางฯ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ จุดหมาย สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะ
อันพึงประสงค ์มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ผู้เรียน
ทุกคนจ าเป็นต้องเรียนรู้ เพ่ือให้มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะที่จ าเป็นในการ
เรียนรู้ การศึกษาต่อ การด ารงชีวิต การท างาน และการประกอบอาชีพ 
รวมทั้งมีเจตคติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดี ในการจัดการเรียนรู้ 
ยึดหลักว่า ผู้เรียนส าคัญที่สุด เชื่อว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ ยึดประโยชน์ที่เกิดกับผู้เรียน กระบวนการจัดการเรียนรู้ต้องส่งเสริม
ให้ผู้ เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเตกมตามศักยภาพ ค านึงถึง 
ความแตกต่างระหว่างบุคคล และพัฒนาการทางสมอง เน้นให้ความส าคัญ 
ทั้งความรู้และคุณธรรม  

๕ 



  ๑.2 การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
  สถานศึกษาสามารถน ามาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดไปใช้เป็น 
กรอบทิศทางในการก าหนดเนื้อหา ทักษะกระบวนการ การจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ การวัดและประเมินผล เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพบรรลุตาม
เป้าหมายของหลักสูตร หลักสูตรสถานศึกษาเป็นหลักสูตรที่มีความสอดคล้อง
กับความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น และมีความยืดหยุ่น เพ่ือให้ผู้เรียน
บรรลุเป้าหมายสอดคล้องกับโลกยุคปัจจุบันซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเรกว 

   หลักสูตรสถานศึกษาประกอบด้วย ความรู้ และประสบการณ์ 
ที่สถานศึกษาแต่ละแห่งวางแผนพัฒนาผู้เรียน โดยเกิดจากการมีส่วนร่วมของ
บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา หลักสูตรสถานศึกษา
เป็นแบบแผน แนวทาง หรือข้อก าหนดของการจัดการที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตน โดย 
มีการจัดขอบข่าย ระดับขั้นของมวลประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม 
ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนน าไปสู่การปฏิบัติ สามารถพัฒนาต่อยอดการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมีความสุข 

๒. การบริหารจัดการหลักสูตร 
 การพัฒนาและใช้หลักสูตรให้ประสบความส าเรกจจ าเป็นต้องอาศัย 
การบริหารจัดการหลักสูตรที่มีประสิทธิภาพ ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจ 
ที่ชัดเจนตรงกันเกี่ยวกับหลักสูตร รวมทั้งเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่ของตนเอง
และสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อการพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน การบริหารจัดการหลักสูตรในปัจจุบัน 
ซึ่ งมี การกระจายอ านาจสู่ ท้ องถิ่น  และสถานศึกษาให้ มีส่ วนร่วมคิด  
ร่วมตัดสินใจในการพัฒนาหลักสูตรของตนเองนั้น ต้องอาศัยการเปลี่ยนแปลง
แนวคิด วิธีการ รูปแบบ และปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์จากกรอบแนวคิดเดิม 
สู่แนวคิดใหม่ ความรู้ใหม่ วิธีการบริหารจัดการ และแนวปฏิบัติใหม่ ๆ ซึ่งต้อง
มีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธ์กันหลายระดับตั้งแต่ระดับชาติ ระดับท้องถิ่น และ
ระดับสถานศึกษา 

๖ 



บทท่ี ๓  
หลักเกณฑ์และวิธกีารวเิคราะห์และสงัเคราะห์ข้อมูล 
 การศึกษาครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงบรรยาย เพ่ือวิเคราะห์และสังเคราะห์
เอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
Analysis)  

๑. แหล่งทีม่าของข้อมูล 
 เอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ที่น ามาวิเคราะห์และสังเคราะห์ ด าเนินการ
โดยหน่วยงานของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
หน่วยงาน / องค์กรอ่ืน กลุ่มบุคคล หรือบุคคล ในระหว่างปี พ.ศ. ๒๕๕๒ – 
๒๕๕๘  

๒. ขั้นตอนการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล ด าเนินการ ดังนี้ 
 ๑. ศึกษาและรวบรวมเอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  
 ๒ . ก าหนดหลัก เกณ ฑ์ การวิ เคราะห์ และสั งเคราะห์   โดยมี 
กรอบเนื้อหาในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล ๒ ด้าน ได้แก่ หลักสูตร 
และผลการน าหลักสูตรไปใช้ ดังนี้  
              ๒.๑ หลักสูตร   ประกอบด้วย กรอบเนื้อหา ๘ กรอบเนื้อหา ได้แก่ 

 ๑) วิสัยทัศน์ หลักการ จุดหมาย 
 ๒) สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
 ๓) มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 

๗ 



๔) สาระการเรียนรู้ 
 ๕) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ๖) การจัดเวลาเรียนและโครงสร้างเวลาเรียน 
 ๗) การจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ 
 ๘) เกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียน 

         ๒.๒ ผลการน าหลักสูตรไปใช้   ประกอบด้วย กรอบเนื้อหา  
๑๒ กรอบเนื้อหา ได้แก่ 
 ๑) การบริหารจัดการหลักสูตร 
  ๒) กระบวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๓) การเตรียมความพร้อมและพัฒนาครู 
  ๔) การมีส่วนร่วม 
  ๕) การจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ 
  ๖) การวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียน / สถานศึกษา 
  ๗) การวัดและประเมินผลระดับเขตพ้ืนที่ 
  ๘) การวัดและประเมินผลระดับชาติ / นานาชาติ 
  ๙) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการใช้หลักสูตร 
  ๑๐) ปัญหา อุปสรรค 
  ๑๑) ข้อเสนอแนะ 
  ๑๒) การพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น 
 ๓. วิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
ซึ่งเป็นการจัดระเบียบข้อมูล การจัดกลุ่มข้อมูล การสังเคราะห์ข้อมูล การหา
รูปแบบจากข้อมูล การก าหนดค าส าคัญ (Key Word) ที่ใช้ในการจัดหมวดหมู่
ข้อเทกจจริง การสรุปประเดกนส าคัญ และการแปลความหมายเพ่ือตอบปัญหา
การวิจัย 
 ๔. สังเคราะห์ข้อมูล สรุป เรียบเรียงและน าเสนอข้อมูล  
 
 

๘ 



บทท่ี ๔  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

  การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
ตามประเดกนดังนี้ 

๑. ผลการศึกษาและรวบรวมเอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ที่ด าเนินการ
ในระหว่างปี พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๕๘) ตามแหล่งที่มา พบว่า มีเอกสาร 
รายงาน และงานวิจัย ซึ่งด าเนินการโดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน หน่วยงาน / องค์กรอ่ืน และกลุ่มบุคคล หรือบุคคล ที่สามารถน าใช้
ในการอ้างอิง วิเคราะห์ และสังเคราะห์ได้ จ านวน 2๒ รายการ โดยเอกสาร 
รายงาน และงานวิจัยแต่ละเรื่องมีความหลากหลายในด้านแหล่งที่มา / ผู้เขียน 
วัตถุประสงค์ วิธีการ / กลุ่มตัวอย่าง ส่วนระยะเวลาที่จัดท าไม่แตกต่างกันมาก  

1) ด้านแหล่งที่มา / ผู้เขียน พบว่า เอกสาร รายงาน และงานวิจัยส่วนใหญ่ 
(2๑ รายการ) จัดท าโดยหน่วยงานภาครัฐ เป็นการจัดท าในรูปคณะกรรมการ
และงานส่วนบุคคลในสังกัดหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการน าหลักสูตร 
ไปใช้ มีเพียง 1 รายการที่จัดท าโดยภาคเอกชน  

2) ด้านวัตถุประสงค์ พบว่า เอกสาร รายงาน และงานวิจัย ทั้ง ๒๒ รายการ  
มีวัตถุประสงค์แตกต่างกัน  

3) ด้านวิธีการ / กลุ่มตัวอย่าง พบว่า เอกสาร รายงาน และงานวิจัย แต่ละ
รายการมีกลุ่มตัวอย่างที่แตกต่างกันไปตามวัตถุประสงค์ของการศึกษา ท าให้
จ านวนกลุ่มตัวอย่างมีความหลากหลาย  

๙ 



๒. ผลการจัดหมวดหมู่ของเอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ จ าแนกตามวัตถุประสงค์
ของการจัดท า พบว่า เอกสาร รายงาน และงานวิจัย จ านวน ๒๒ รายการ น ามาจัด
หมวดหมู่ตามวัตถุประสงค์ของการจัดท าได้ ๕ กลุ่ม คือ ๑) การศึกษาสภาพ
และปัญหาการใช้หลักสูตร จ านวน ๙ รายการ  ๒) การวิจัยและพัฒนา
หลักสูตร จ านวน ๖ รายการ  ๓) การวิเคราะห์ / สังเคราะห์ และเสนอแนะ
เพ่ือการปรับปรุงหลักสูตร จ านวน ๓ รายการ ๔) การประเมินคุณภาพ
ภายนอกและการบริหารจัดการ จ านวน ๓ รายการ  และ ๕) การประเมินผล
การใช้หลักสูตร จ านวน ๑ รายการ  

๓. ผลการวิเคราะห์เนื้อหาของเอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ทั้ง ๕ หมวดหมู่ ตาม
กรอบเนื้อหาที่ก าหนด และน าเสนอผลการวิเคราะห์เนื้อหา ๒ ด้าน ดังนี้ 

๑) ผลการวิเคราะห์เนื้อหาด้านหลักสูตร พบว่า เอกสาร รายงาน และงานวิจัย 
จ านวน ๙ รายการ ส่วนใหญ่มีข้อมูลไม่ครบตามกรอบเนื้อหาทั้ง ๘ กรอบเนื้อหา 
คือ มีข้อมูลตามกรอบเนื้อหา ๗ กรอบเนื้อหา จ านวน ๓ รายการ  ๖ กรอบเนื้อหา 
จ านวน ๑ รายการ  ๕ กรอบเนื้อหา จ านวน ๑ รายการ ๔ กรอบเนื้อหา 
จ านวน ๑ รายการ  ๓ กรอบเนื้อหา จ านวน ๑ รายการ และมี เอกสาร 
รายงาน และงานวิจัยที่มีข้อมูลครบทั้ง ๘ กรอบเนื้อหา จ านวน ๒ รายการ 

 ๒) ผลการวิเคราะห์เนื้อหาด้านผลการน าหลักสูตรไปใช้ พบว่า เอกสาร 
รายงาน และงานวิจัย จ านวน ๑๗ รายการ ทุกรายการมีข้อมูลไม่ครบตาม
กรอบเนื้อหาทั้ง ๑๒ กรอบเนื้อหา คือ มีข้อมูลตามกรอบเนื้อหา  ๙ กรอบเนื้อหา 
จ านวน ๒ รายการ  ๘ กรอบเนื้อหา จ านวน ๑ รายการ  ๗ กรอบเนื้อหา 
จ านวน ๒ รายการ  ๖ กรอบเนื้อหา จ านวน ๑ รายการ  ๕ กรอบเนื้อหา 
จ านวน ๔ รายการ  ๔ กรอบเนื้อหา จ านวน ๒ รายการ  ๓ กรอบเนื้อหา 
จ านวน ๑ รายการ  และ ๒ กรอบเนื้อหา จ านวน ๔ รายการ ตามล าดับ  

๑๐ 



บทท่ี ๕  
สรุปผลการสังเคราะห์ข้อมลู 

  การสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ เป็นการวิจัยเชิงบรรยาย มีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือวิเคราะห์และสังเคราะห์เอกสาร รายงาน และงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และผลการใช้หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ทีด่ าเนินการโดยส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หน่วยงาน / องค์กรที่เกี่ยวข้อง และ 
กลุ่มบุคคล หรือบุคคล ระหว่างปี พ.ศ. ๒๕๕๒ – ๒๕๕๘ โดยใช้การวิเคราะห์
เนื้อหา (Content Analysis) และสรุปผลการศึกษาได้ดังนี้ 

๑. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
๑.๑ วิสัยทัศน์ หลักการ จุดหมาย พบว่า มีความชัดเจน มุ่งพัฒนา

ผู้ เรียนทุกคนให้ เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้ งร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  
มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก แต่มีข้อสังเกตว่า จุดหมาย  
มีรายละเอียดมาก ไม่สะท้อนปรัชญาการศึกษาไทย หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑  

ข้อเสนอแนะ ควรปรับจุดหมาย ให้สั้น กระชับ สะท้อนปรัชญา
การศึกษาไทย หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และทักษะศตวรรษท่ี ๒๑  

๑.๒ สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พบว่า 
มีความสอดคล้องกับการพัฒนาผู้ เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลเมืองไทย 
และพลโลก มีความสามารถและทักษะศตวรรษที่ ๒๑ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ในสังคมได้อย่างมีความสุข แต่ยังเป็นภาพกว้าง ไม่สามารถน าไปสู่การปฏิบัติ 
ได้อย่างเป็นรูปธรรม   

๑๑ 



ข้อเสนอแนะ ควรเพ่ิมเติมรายละเอียดของสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้ชัดเจน เพ่ือให้เหกนแนวทางการพัฒนาและ
แนวทางการตรวจสอบผลการพัฒนา  

๑.๓ มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด  พบว่า มาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวชี้วัดที่ก าหนดโดยรวมสอดคล้องกับการเตรียมผู้ เรียนสู่ศตวรรษที่  ๒๑  
แต่มาตรฐานและตัวชี้วัดมีความซ้ าซ้อนกัน ตัวชี้วัดบางมาตรฐาน บางกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ บางชั้นปี มีจ านวนมากและยาก และตัวชี้วัดค่อนข้างอิงเนื้อหา 
ท าให้ต้องใช้เวลาเรียนมาก   

ข้อเสนอแนะ ควรมีการตรวจสอบความซ้ าซ้อน จ านวน ความยากง่าย 
ของมาตรฐานและตัวชี้วัด ให้มีความชัดเจน เหมาะสมกับวัยและพัฒนา 
การของผู้เรียน และปรับลดตัวชี้วัดที่อิงเนื้อหา 

๑.๔ สาระการเรียนรู้ พบว่า มีความเหมาะสม สามารถเป็นพ้ืนฐาน
ส าหรับการพัฒนาผู้เรียน  แต่มีข้อสังเกตว่า ในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓   
มีจ านวนสาระการเรียนรู้มากเกินความจ าเป็นในการพัฒนาผู้เรียน  

ข้อเสนอแนะ ควรปรับลดสาระการเรียนรู้ในชั้นประถมศึกษาท่ี ๑ – ๓ 
ให้เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน  

๑.๕ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พบว่า มีความเหมาะสม สามารถน าไป
เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมได้ แต่ถูกลดความส าคัญลง ท าให้ผู้ เรียน 
ขาดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม 
  ข้อเสนอแนะ ควรมีการพัฒนา ปรับปรุง แนวทางการจัดกิจกรรม 
แนะแนวและกิจกรรมนักเรียน ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพกญประโยชน์ 
และนักศึกษาวิชาทหาร  มีการจัดท าเอกสาร / คู่มือครูให้ทันสมัย เป็นปัจจุบัน 
ทันต่อเหตุการณ์ ให้ครูได้น าไปเป็นแนวทางการจัดกิจกรรมให้กับผู้เรียน 

๑.๖ การจัดเวลาเรียนและโครงสร้างเวลาเรียน พบว่า การก าหนด
โครงสร้างเวลาเรียนไว้ตายตัว ท าให้ไม่เกิดความยืดหยุ่นในการบริหารจัดการ
หลักสูตรสถานศึกษา 

 

๑๒ 



ข้อเสนอแนะ  ให้สถานศึกษาสามารถยืดหยุ่นเวลาเรียนที่ก าหนดไว้
ในโครงสร้างเวลาเรียนได้ตามความเหมาะสมและบริบทของสถานศึกษา  

๑.๗ การจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ พบว่า มีความเหมาะสม 
สอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาทักษะศตวรรษท่ี ๒๑ แต่โรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษาและโรงเรียนขนาดเลกกยังไม่สามารถปฏิบัติได้อย่างครบถ้วน   

ข้อเสนอแนะ ควรมีการพัฒนาครู เรื่อง การออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
เทคนิคและวิธีสอนที่ทันสมัย ผ่านช่องทางที่หลากหลาย มีความชัดเจนในการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นการบูรณาการ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ทักษะกระบวนการคิด ทักษะการท างาน และจัดท าสื่อการเรียนรู้ส าหรับ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาและโรงเรียนขนาดเลกก 

๑.๘ เกณฑ์การวัดและประเมินผลการเรียน พบว่า มีความเหมาะสม  
มีเกณฑ์การจบการศึกษาในแต่ละระดับการศึกษาที่ชัดเจน มีการระบุเทคนิค 
การวัดและประเมินผลที่มีความหลากหลาย แต่การเทียบโอนผลการเรียน 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายท าได้ยาก เนื่องจากมีตัวชี้วัดเป็นระดับช่วงชั้น 
และครูยังไม่สามารถสร้างเครื่องมือให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด 

ข้อเสนอแนะ ควรมีการพัฒนาครู เรื่อง การวัดและประเมินผล  
ผ่านช่องทางที่หลากหลาย 

๒. ผลการน าหลักสูตรไปใช ้
 ๒.๑ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

  ๒.๑.๑ การบริหารจัดการหลักสูตร พบว่า สถานศึกษามีการจัดท า 
แผนงานตามนโยบายของ สพฐ. มีการน าหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มาเป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการหลักสูตร แต่ยังพบว่า ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู และบุคลากรในระดับเขตพ้ืนที่ขาดความรู้ด้านการบริหาร
จัดการหลักสูตร การนิเทศติดตาม การด าเนินงานส่วนใหญ่ยังคงบริหารจัดการ
เพียงบุคคล หรือกลุ่มบุคคล และผู้บริหารสถานศึกษายังขาดความตระหนักถึง 
 

๑๓ 



ความส าคัญของการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ท าให้กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนขาดความหลากหลายและความต่อเนื่องในการพัฒนา งบประมาณ 
ในการด าเนินงานไม่เพียงพอและขยายผลในโรงเรียนได้ไม่ทั่วถึง 

  ข้อเสนอแนะ ส่วนกลางควรจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ และ
ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้การบริหารจัดการหลักสูตรเป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน เขตพ้ืนที่ควรเพ่ิมบุคลากรด้านการนิ เทศการศึกษา 
ให้เพียงพอ หรือลดปริมาณงานที่ไม่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้มีเวลาในการนิเทศมากขึ้น 
มีการพัฒนาเชิงบูรณาการร่วมกันระหว่างเขตพ้ืนที่กับสถานศึกษา  ผู้บริหาร
สถานศึกษาควรมุ่งเน้นงานวิชาการจัดระบบบริหารงานวิชาการให้ทุกคน 
ที่เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ส่งเสริมให้ผู้ปกครอง / ชุมชน เข้าใจ
บทบาทหน้าที่และเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา   

 ๒.๑.๒ กระบวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พบว่า สถานศึกษา 
มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามแนวทางของ สพฐ. แต่มีข้อสังเกตว่า  
ครูและบุคลากรทางการศึกษายังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร
แกนกลางฯ ขาดความเข้าใจและความม่ันใจในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ระยะเวลาในการด าเนินงานขับเคลื่อนการใช้หลักสูตรมีระยะเวลาที่สั้น  
ส่งผลให้ขาดเวลาที่เพียงพอในการจัดท ากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นและ
หลักสูตรสถานศึกษา  

ข้อเสนอแนะ  ควรมีการพัฒนา สร้างความรู้ ความเข้าใจ และ
ความมั่นใจเกี่ยวกับหลักสูตรแกนกลางฯ และการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 ๒.๑.๓ การเตรียมความพร้อมและพัฒนาครู พบว่า สพฐ.  เขตพ้ืนที ่
และสถานศึกษามีการด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการใช้หลักสูตรของ
สถานศึกษาอย่างหลากหลาย ส่วนใหญ่เหกนด้วยกับการอบรมวิทยากรแกนน า 
ของ สพฐ. และการขยายผล แต่มีข้อสั งเกตว่า วิทยากรแกนน าอาจยั งมี 
ความคลาดเคลื่อนในการถ่ายทอดเกี่ยวกับหลักสูตร หรือเอกสารการจัดอบรม 
มีการปรับเปลี่ยนบ่อยครั้ง ท าให้วิทยากรแกนน าขาดความมั่นใจในการขยายผล 
และผู้เข้ารับการอบรมเกิดความสับสนในทางปฏิบัติ  

๑๔ 



 ข้อเสนอแนะ ควรมีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการน าหลักสูตรแกนกลางฯ สู่การปฏิบัติ 
อย่างต่อเนื่อง ผ่านช่องทางที่หลากหลาย 
 ๒.๒ การจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ พบว่า สถานศึกษามีการจัด 
การเรียนรู้โดยการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ตามแนวคิด Backward Design 
มีการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ มีการใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลาย และ
มีการเลือกใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย แต่มีข้อสังเกตว่า ครูยังขาดการวิเคราะห์
มาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรเพ่ือน ามาจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้โดยยึด
หนังสือเรียนของส านักพิมพ์เอกชนเป็นหลัก ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจและ
ความมั่นใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการและการจัดการเรียนรู้  
ที่เน้นกระบวนการคิด  
          ข้อเสนอแนะ  ควรพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัด 
การเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางฯ การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ การจัด 
การเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิด ส่งเสริมครูให้พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
เทคนิคการสอนที่หลากหลาย ส่งเสริมการพัฒนาและการใช้สื่อการเรียนรู้ 
ที่หลากหลาย ผลิตและเผยแพร่สื่อการเรียนรู้ผ่านช่องทางที่หลากหลายเพ่ือให้
ครูสามารถเลือกใช้ได้เหมาะสมกับบริบท  
 ๒.๓ การวัดและประเมินผล 

ระดับชั้นเรียน / สถานศึกษา พบว่า สถานศึกษามุ่งเน้นการประเมิน 
เพ่ือตัดสินผลมากกว่าการประเมินเพ่ือพัฒนา ขาดการประเมินตามสภาพจริง 
ส่วนใหญ่ยังเน้นการวัดและประเมินผลในระดับความรู้ ความจ า มากกว่าระดับ
การวิเคราะห์ สังเคราะห์ ครูขาดความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง และขาดความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาเครื่องมือการวัดและประเมินผล 
และผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลน้อย  

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา พบว่า มีการจัดท าบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือระหว่างเขตพ้ืนที่กับสถานศึกษา จัดประชุม อบรม ชี้แจง  
สร้างความตระหนักแก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครู อย่างสม่ าเสมอ ส่งเสริม  
 

๑๕ 



สนับสนุนด้านเครื่องมือวัดและประเมินผล ก าหนดเป้าหมายระดับเขต โดยน า
ผลการทดสอบมาวิเคราะห์เพ่ือจัดกลุ่มในการพัฒนา จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
นวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษาและครู และจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ
ผู้บริหารสถานศึกษาและครูที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ แต่มีข้อสังเกตว่า เขตพ้ืนที่ 
ยังขาดคลังเครื่องมือการวัดและประเมินผล 
  ระดับชาติ / นานาชาติ พบว่า มีการวัดและประเมินผลในระดับ 
ชาติ โดยจัดสอบ O - NET ในชั้น ป.6 ม.3 และ ม.6 ใน 8 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ และจัดสอบ NT ในชั้น ป.3 ใน ๓ ด้าน คือ ภาษา ค านวน และการใช้
เหตุผล มีการวิเคราะห์คะแนนผลการทดสอบในระดับชาติ พร้อมทั้งจัดท า
แผนพัฒนาผู้เรียน และถอดประสบการณ์สถานศึกษาที่มีผลการทดสอบอยู่ใน
ระดับสูง แต่มีข้อสังเกตว่า ผู้เรียนยังไม่ให้ความส าคัญต่อการสอบ O - NET 
และผลการทดสอบยังไม่อยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ  
  ข้อเสนอแนะ ควรมีการพัฒนาครูให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การวัดและประเมินผล การประเมินเพ่ือพัฒนา การวัดและประเมินผล 
ตามสภาพจริง มีการพัฒนาและสร้างคลังเครื่องมือการวัดและประเมินผล และ
เผยแพร่ผ่านช่องทางที่หลากหลาย  

๒.๔ การมีส่วนร่วม พบว่า เขตพ้ืนที่และสถานศึกษาส่วนใหญ่ 
มีความพึงพอใจในความร่วมมือของฝ่ายต่าง ๆ ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
และเป็นไปตามเจตนารมณ์ของหลักสูตรแกนกลางฯ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัด 
การเรียนรู้น้อย กรรมการสถานศึกษาส่วนใหญ่จะมีส่วนร่วมโดยการลงนาม
ประกาศใช้หลักสูตรสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนมีส่วนร่วมโดยการร่วมประชุม
ฟังค าชี้แจงของสถานศึกษา เสนอความคิดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับท้องถิ่น เป็นวิทยากร
เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่น และประเมินผลในส่วนที่ตนเองรับผิดชอบ แต่มี
ข้อสังเกตว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องยังขาดการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการหลักสูตร
และการนิเทศ ก ากับ ติดตามผลการใช้หลักสูตรอย่างเป็นระบบ  
  ข้อเสนอแนะ ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามา
มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรอย่างเป็นระบบมากขึ้น  

๑๖ 



  ๒.๕ การนิเทศ ก ากับ ติดตาม  พบว่า การนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ในทุกระดับยังขาดความต่อเนื่องและทั่วถึง การนิเทศภายในยังไม่เข้มแขกง 
ผู้บริหารสถานศึกษาบางแห่งละเลยต่อการนิเทศภายใน ศึกษานิเทศก์มีภาระ
งานอ่ืนมากท าให้ไม่สามารถนิเทศสถานศึกษาได้เตกมที่  และขาดการวิจัย 
และพัฒนานวัตกรรมด้านการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
 ข้อเสนอแนะ ควรพัฒนาระบบการนิเทศ ก ากับ ติดตามให้มี
ความเข้มแขกงทั้งการนิเทศภายในและการนิเทศภายนอกอย่างต่อเนื่องและ
เพียงพอ ส่งเสริมการใช้รูปแบบการนิเทศที่หลากหลาย ส่งเสริมสนับสนุนให้มี
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม และสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินงาน 
ให้เพียงพอตามบริบทของพ้ืนที่   
 ๒.๖ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการใช้หลักสูตร พบว่า ภาวะผู้น าทางวิชาการ
ของผู้บริหารสถานศึกษามีความส าคัญและมีอิทธิพลอย่างมากต่อการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา การก าหนดภารกิจหลักของสถานศึกษาที่มุ่ งจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพตามหลักสูตรแกนกลางฯ การวิเคราะห์และก าหนด
ภาระงานของครูให้ชัดเจน โดยมุ่งเน้นงานด้านการเรียนรู้เป็นส าคัญ มีการนิเทศ 
ก ากับ ติดตามผลการปฏิบัติงานของครู การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักสูตรเป็นปัจจัยส าคัญที่สุดที่ช่วยให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา
ได้อย่างมีคุณภาพ การสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา 
ให้เพียงพอ  การสนับสนุนสื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ ความรู้และ
ความสามารถของครูที่มีอย่างหลากหลายและปัญหาการขาดแคลนครูในบางพ้ืนที่ 
เมื่อน าหลักสูตรไปใช้จึงท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษามีความแตกต่างกัน  

 ข้อเสนอแนะ  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดตั้ งศูนย์ พัฒนา
การศึกษาและการจัดการเรียนรู้ และส่งเสริมให้มีกลุ่มเครือข่ายทางวิชาการ 
หรือหน่วยงานที่ช่วยเหลือทางวิชาการส าหรับบุคลากรของสถานศึกษา  
เขตพ้ืนที่ และส่วนกลาง  

 

๑๗ 



 ๒.๗ การพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น พบว่า มีการด าเนินการ
ตามแนวทางของ สพฐ. แต่มีข้อสังเกตว่า บุคลากรของเขตพ้ืนที่และสถานศึกษา
ยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น 
 ข้อเสนอแนะ ควรพัฒนาบุคลากรของเขตพ้ืนที่และสถานศึกษา
ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่น  และ 
มีตัวอย่างการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับท้องถิ่นอย่างเป็นรูปธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๘ 



เอกสารอ้างอิง  

เจตนา  เมืองมูล. ๒๕๕๓. รายงานผลการนิเทศการศึกษาด้วยกระบวนการ  
  PDCA ที่สนับสนุนการสร้างและการใช้หลักสูตรสถานศึกษา ตาม 
  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ใน 
  โรงเรียนต้นแบบการใช้หลักสูตร สังกัดส านักงานเขตพื้นที่ 
  การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต ๑. เอกสารอัดส าเนา. 
ธนะสิทธิ์  ศิริวรธรรม. ๒๕๕๗. การบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาระดับ 
  การศึกษาขั้นพื้นฐานในทศวรรษหน้า. วิทยานิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต  
  สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ. 
มานิตย์ พุทธโยธา. ๒๕๕๔. การศึกษาสภาพการใช้หลักสูตรแกนกลาง 
  การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ ของโรงเรียนสังกัด 
  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต ๔. เสนอต่อส านักงาน 
  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 
มาเรียม  นิลพันธุ์ และคณะ. 2556.  การประเมินผลการใช้หลักสูตร  
  แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ในโรงเรียน 
  ต้นแบบการใช้หลักสูตร. เสนอต่อส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
  ขั้นพ้ืนฐาน. 
มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย. 2556. การจัดท ายุทธศาสตร์ 
  การปฎิรูปการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เกิดความรับผิดชอบ. เสนอต่อ 
  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 
รุ่งนภา  นุตราวงศ์ และคณะ. ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. 2553.  
  รายงานการวิจัยน าร่องการใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
  ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551. มปท. 
 . ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. 2553. สรุปผลการวิจัย 
  น าร่องการใช้หลักสูตร หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  พุทธศักราช 2551. เอกสารอัดส าเนา. 

๑๙ 



วัชรี  เหล่มตระกูล. ๒๕๕๓. รปูแบบการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาและใช้ 
  หลักสูตรสถานศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ของส านักงาน เขตพื้นที่ 
  การศึกษาประถมศึกษาล าปาง เขต ๓. เอกสารอัดส าเนา. 
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. ๒๕๕๒. รายงานการวิจัยสภาพปัญหา 
  และแนวทางแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนที่ส่งผลต่อการพัฒนา 
  คุณภาพผู้เรียนในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน. กรุงเทพมหานคร:  
  ห้างหุ้นส่วนจ ากัด วี.ที.ซี คอมมิวนิเคชั่น. 
 . ๒๕๕๗. โครงการวิจัยเรื่อง การก าหนดแนวทางการศึกษาไทย 
  กับการเตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษที่ 21. มปท. 
ส านักติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. ส านักงานคณะกรรมการ 
  การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 255๕. รายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผล 
  การบริหารจัดการของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาตามกลยุทธ์และ 
  นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  ประจ าปี ๒๕๕๕ ครั้งที่ ๑. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์ 
  การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 255๖. รายงาน 
  สรุปผลการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการของส านักงาน 
  เขตพื้นที่การศึกษาตามกลยุทธ์และนโยบายส าคัญของส านักงาน 
  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปี ๒๕๕๖ ครัง้ท่ี ๑.  
  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. 
ส านักทดสอบทางการศึกษา. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.  
  255๕. บทสรุปและข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย และเชิงปฏิบัติจากผล 
  การประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง (ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)  
  ของสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน.  
 กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. 
 
 

๒๐ 



ส านักบริหารงานการมัธยมศึกษาตอนปลาย. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
  ขั้นพ้ืนฐาน. 255๕. แนวทางการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน 
  มาตรฐานสากล ฉบับปรับปรุง. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุม 
  สหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 255๔. มัธยมศึกษา 
  ยุคใหม่สู่มาตรฐานสากล  ๒๕๖๑.  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุม 
  สหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. 
ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
  ขั้นพ้ืนฐาน. 2552. แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  
  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑.  
  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2552. แนวทางการจัด 
  การเรียนรู้ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  
  ๒๕๕๑. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่ง 
  ประเทศ ไทย จ ากัด. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2552. แนวทางการจัด 
  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  พุทธศักราช ๒๕๕๑. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตร 
  แห่งประเทศไทย จ ากัด. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2552. แนวทางการบริหาร  
  จัดการหลักสูตร ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  
  ๒๕๕๑. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่ง 
  ประเทศไทย จ ากัด. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2552. แนวทางการพัฒนา 
  การวัดและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลาง 
  การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ 
  ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. 

๒๑ 



ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
  ขั้นพ้ืนฐาน. 2554. รายงานการติดตามผลการใช้หลักสูตรแกนกลาง 
  การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียนต้นแบบการใช้ 
  หลักสูตร. เอกสารอัดส าเนา. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2556. รายงานผล 
  การประชุมปฎิบัติการพิจารณาทบทวนการน ามาตรฐานการเรียนรู้ / ตัวชี้วัด 
  8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สู่การปฎิบัติในสถานศึกษา. เอกสารอัดส าเนา. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2557. รายงานสรุป 
  สาระส าคัญจากการประชุมเสวนาการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษา 
  ขั้นพื้นฐาน. เอกสารอัดส าเนา. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2557. สรุปผลการ 
  ประชุมเสวนารับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหาการใช้หลักสูตร 
  แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551. เอกสารอัดส าเนา. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2557. สรุปสภาพปัญหา 
  การจัดการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้. เอกสารอัดส าเนา. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2557. สรุปสภาพปัญหา 
  ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้. เอกสารอัดส าเนา. 
 . ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 2552. หลักสูตร 
  แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551. กรุงเทพมหานคร:  
  โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย จ ากัด. 
สิทธิกร  สุมาลี. ๒๕๕๕. การศึกษาเปรียบหลักสูตรของประเทศสมาชิกในกลุ่ม 
  ประชาคมอาเซียนเพื่อการเทียบโอนผลการเรียนและเทียบวุฒิการศึกษา.  
  เสนอต่อส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 
สุวิมล  ว่องวานิช. 2545. เคล็ดลับการท าวิจัยในชั้นเรียน. กรุงเทพมหานคร:  
  โรงพิมพ์อักษรไทย. 
 
 

๒๒ 



คณะผู้จัดท า 
ที่ปรึกษา 

๑. ดร.กมล  รอดคล้าย เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒. นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๓. นายสุชาติ  วงศ์สุวรรณ ผู้เชี่ยวชาญพิเศษด้านหลักสูตรและวิชาการ สพฐ. 
๔. นางสุกัญญา  งามบรรจง ผู้อ านวยการส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

ผู้ก าหนดกรอบการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล  
  ๑. นางสาวจันทรา  ตันติพงศานุรักษ์ ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
    และมาตรฐานการเรียนรู้  
  ๒. ดร.ชยพร  กระต่ายทอง นักวิชาการศึกษา กลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
    และมาตรฐานการเรียนรู้ 

คณะท างาน 
  ๑. ดร.รุ่งทิวา  แย้มรุ่ง รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์  
     มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 ๒. ดร.เจตนา  เมืองมูล ศึกษานิเทศก์ สพป. ล าพูน เขต ๑ 
 ๓. นางพัฒนา  ค าผุย ศึกษานิเทศก์ สพป. สุรินทร์ เขต ๑ 
 ๔. นางกาญจนา  นิยมนา ศึกษานิเทศก์ สพป. จันทบุรี เขต ๒  
 ๕. นางสาวสมลักษณ์  วิจบ ศึกษานิเทศก์ สพป. ชัยภูมิ เขต ๓ 
 ๖. ดร.วชัรี  เหล่มตระกูล ศึกษานิเทศก์ สพป. ล าปาง เขต ๑ 
 ๗. นางวราภรณ์  เนาวราช ศึกษานิเทศก์ สพป. กาญจบุรี เขต ๓ 
 ๘. นางสาวทัศนีย์  วงศ์ธนะบูรณ์  ศึกษานิเทศก์ สพม. เขต 42 
 ๙. นางสมทบ  โสภา   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนงิ้ว สพป. สุรินทร ์เขต ๑ 
 ๑๐. นายวิเชียร  วาพัดไทย ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านตะมะหนองกระจาน   
   สพป. สุรินทร์ เขต ๑ 
 ๑๑. นางพรทิพย์  จันทร์หอม   รองผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองสุรินทร์ 
  สพป. สุรินทร์ เขต ๑ 

๒๓ 



 ๑๒. นายวิทยา  สร้อยค าดี ครูโรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธา สพป. ชลบุรี เขต ๑ 
 ๑๓. ดร.บุญยฤทธิ์  ปิยะศรี   ครูโรงเรียนซับใหญ่วิทยาคม  สพป.ชัยภูมิ เขต ๓ 
 ๑๔. ดร.วิมลรัตน์  ศรีสุข ครูโรงเรียนก าแพงเพชรพิทยาคม สพม. เขต ๔๑ 
 ๑๕. นายจเร  หินแก้ว ครูโรงเรียนก าแพงเพชรพิทยาคม สพม. เขต ๔๑ 
 ๑๖. นายทวิช  ลักษณ์สง่า   ครูโรงเรียนราชินีบูรณะ  สพม. เขต ๙ 
 ๑๗. นางสาวจันทรา  ตันติพงศานุรักษ์  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
    และมาตรฐานการเรียนรู้ 
 ๑๘. ดร.ชยพร  กระต่ายทอง นักวิชาการศึกษา กลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
   และมาตรฐานการเรียนรู้ 
 ๑๙. ดร.วีระเดช  เชื้อนาม นักวิชาการศึกษา กลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
   และมาตรฐานการเรียนรู้ 
 ๒๐. นางสาวประภาพรรณ  แม้นสมุทร  นักวิชาการศึกษา กลุ่มพัฒนา 
    หลักสูตรและมาตรฐานการเรียนรู้ 

ผู้เรียบเรียง 
 ๑. นางสาวจันทรา  ตันติพงศานุรักษ์  ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
   และมาตรฐานการเรียนรู้  
 ๒. ดร.ชยพร  กระต่ายทอง  นักวิชาการศึกษา กลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
   และมาตรฐานการเรียนรู้ 

บรรณาธิการกิจ 
 ๑. นางสุกัญญา  งามบรรจง ผู้อ านวยการส านักวิชาการ 
   และมาตรฐานการศึกษา 
 ๒. นางสาวจันทรา  ตันติพงศานุรักษ์ ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
   และมาตรฐานการเรียนรู้ 
 ๓. ดร.ชยพร  กระต่ายทอง นักวิชาการศึกษา กลุ่มพัฒนาหลักสูตร 
   และมาตรฐานการเรียนรู้ 
 ๔. ดร.เจตนา  เมืองมูล ศึกษานิเทศก์ สพป. ล าพูน เขต ๑ 
 ๕. ดร.วิมลรัตน์  ศรีสุข ครูโรงเรียนก าแพงเพชรพิทยาคม สพม. เขต ๔๑ 

๒๔ 
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